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PROGRAMME DE SUBVENTION INTERNE - PROJET STRUCTURANT 2024-2025
Programme 2024-2025
Formulaire
Programme de subvention interne - Projet structurant[footnoteRef:1] [1:  Exclut toute subvention pour réaliser un projet de recherche] 

	TITRE DU PROJET STRUCTURANT

	

	IDENTIFICATION DES GROUPES OU DES CHERCHEURS(-EUSES) À QUI SERVIRA CE PROJET STRUCTURANT
(Veuillez indiquer le code relié au titre approprié pour chacun des noms identifiés)
(1) CHERCHEUR(-EUSE) PRINCIPAL(E)    ou    (2) CO-CHERCHEUR(-EUSE)    
ou    (3) COLLABORATEUR(-TRICE)
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	NOM
	AXE
(A ou G)
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	DESCRIPTION DU PROJET (maximum 2 pages)

	Décrivez le projet en portant particulièrement attention aux aspects suivants :
· En quoi ce projet est-il une initiative innovante pour le centre ?
· En quoi ce projet est-il une initiative structurante pour le centre ?
· Quels sont les liens avec la planification stratégique du CdRV?
Identifiez les ressources requises pour son opérationnalisation :
· Ressources humaines déjà en place et qui seront utilisées 
· Ressources humaines à ajouter 


	DESCRIPTION DU PROJET (maximum 2 pages)

	

	DESCRIPTION DU PROJET (maximum 2 pages)

	

	RÔLE DES MEMBRES DE L’ÉQUIPE (maximum ½ page) Décrivez l’expertise et la contribution spécifique de chacun des membres de l’équipe. Démontrez leur complémentarité et leur synergie. (Vous êtes invités à proposer une rencontre de lancement et une rencontre de mi-parcours avec les co-chercheuses et co-chercheurs.)

	

	FAISABILITÉ (maximum ½ page) Démontrez le caractère réaliste du projet dans le contexte des contraintes budgétaires et temporelles.

	

	RESSOURCES MATÉRIELLES (maximum ½ page) Mentionnez toutes les infrastructures requises pour la réalisation du projet (ex. : locaux, espaces labo, serveur, licence.)

	

	[bookmark: _Hlk1038795]ÉCHÉANCIER (maximum ½ page) Décrivez les principales étapes et les résultats attendus de votre projet de recherche à l'aide d'un échéancier.

	

	PLAN DE PÉRENNISATION (maximum ½ page) Présentez un plan réaliste de pérennisation incluant les frais fixes, les frais d’administration pour l’entretien de la plateforme, la notion d’utilisateur-payeur, et l’intérêt et des chercheurs pour les années futures.

	

	CONTRIBUTION AU DÉVELOPPEMENT DE L’ÉQUITÉ, DE LA DIVERSITÉ ET DE L’INCLUSION DU CDRV (maximum ½ page) Expliciter comment votre projet de recherche tient en compte des paramètres EDI.

	

	ARRIMAGE AVEC LES THÉMATIQUES D’AXES ET LE PLAN D’ACTIONS 2021-2024 DU CdRV
Cochez les choix qui sont en cohérence à votre projet de recherche, le cas échéant.

	Lien(s) avec les thématiques actuelles des axes au Centre
☐ Interventions et évaluations	☐ Enjeux sociétaux et organisation des soins	☐ Habitudes de vie
☐ Environnement et technologies	☐ Maladies chroniques	☐ Biologie  
☐ Aucun lien

	Lien(s) avec les champs d’action du Plan d’actions 2021-2024 du CdRV
☐ Rayonnement et transfert de connaissances 	☐ Vie scientifique interdisciplinaire et inclusive
☐ Intersectorialité, partenariats et collaborations	☐ Stratégies financières 
☐ Soutien à la vie étudiante 	☐ Mesures administratives et stratégiques 
☐ Aucun lien

	À des fins de soutien à la rédaction de la demande de renouvellement du Centre

	Lien(s) avec les thématiques prioritaires du FRQS suivants
[bookmark: _GoBack]☐ Science libre (ouverte) et acceptabilité sociale en	☐ Capacité de recherche fondamentale de calibre 
lien avec l’utilisation des données en santé et les 		international
renseignements personnels	☐ Recherche partenariale et/ou intersectorialité 
☐ Santé durable	☐ Intelligence artificielle
☐ Collaboration intercentre 
☐ Aucun lien




Pour tout renseignement complémentaire, veuillez contacter Nathalie Schoos au poste 45630
Date limite de présentation des demandes : 15 janvier 2024
À retourner par courriel à : direction-cdrv@usherbrooke.ca
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